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lkjka'k 

भारत की उच्च शिक्षा प्रणाली एक दीर्घकाशलक पररवतघन और सुधार की आवश्यकता से जूझती रही है। दिक ों से यह प्रणाली अनेक 
सोंरचनात्मक और नीशतगत चुनौशतय ों का सामना कर रही थी, शजनमें शिक्षा की गुणवत्ता में असोंगशत, सामाशजक और आशथघक रूप से वोंशचत 
वगों के शलए समान अवसर ों की कमी, वैशिक िैशक्षक प्रशतस्पधाघ में शपछडापन, व्यावसाशयक और तकनीकी कौिल ों का अभाव, तथा अनुसोंधान 
एवों नवाचार की अपयाघप्तता जैसी समस्याएों  प्रमुख रूप से सामने आती रही हैं। बदलते वैशिक पररदृश्य, तकनीकी शवकास, और 
जनसाोंख्यिकीय शवशवधता क  देखते हुए यह आवश्यक ह  गया था शक भारत की उच्च शिक्षा प्रणाली क  एक समग्र, समावेिी और नव ने्मषी 
दृशिक ण से पुनः सोंरशचत शकया जाए। इसी आवश्यकता की पूशतघ हेतु वषघ 2020 में भारत सरकार द्वारा एक दूरदिी और पररवतघनकारी नीशत – 
रािर ीय शिक्षा नीशत 2020 (National Education Policy 2020 - NEP 2020) – क  र् शषत शकया गया। यह नीशत भारतीय शिक्षा व्यवस्था 
में एक क्ाोंशतकारी बदलाव लाने की क्षमता रखती है। NEP 2020 का उदे्दश्य केवल अकादशमक पाठ्यक्म ों में सुधार करना नही ों है, बख्यि 
यह एक समग्र दृशिक ण से बहु-शवषयी शिक्षा क  बढावा देना, सोंस्थागत स्वायत्तता क  सिक्त बनाना, अकादशमक लचीलापन सुशनशित करना, 
शिशजटल और तकनीकी शिक्षा क  मुिधारा में लाना, अनुसोंधान और नवाचार क  पे्रररत करना, तथा वैशिक साझेदारी और सहय ग क  
बढावा देना जैसे कई पहलुओों क  सख्यिशलत करती है। इस ि ध लेख में हम NEP 2020 के प्रमुख प्रावधान ों, उसके व्यवहाररक शक्यान्वयन, 
नीशत के उदे्दश्य ों और लक्ष् ों, तथा नीशत के प्रभाव ों का भारत की उच्च शिक्षा प्रणाली पर क्या प्रभाव पड रहा है – इन सभी पहलुओों का 
शवस्तार से और समीक्षात्मक शवशे्लषण करें गे। साथ ही, नीशत के सामने आने वाली सोंभाशवत चुनौशतय ों, व्यावहाररक जमीनी सच्चाइय ों और 
दीर्घकाशलक दृशिक ण से इसके प्रभाव ों पर भी चचाघ की जाएगी, शजससे पाठक ों क  भारत की शिक्षा व्यवस्था में इस ऐशतहाशसक बदलाव की 
गहराई से समझ शमल सके। 
 

ewy'kCn: राष्ट्र ीय शिक्षा नीशि 2020, उच्च शिक्षा, िैक्षशिक सुधार, अनुसंधान, बहु-शिषयी शिक्षा, शिशिटल शिक्षा, संस्थागि स्वायत्तिा, भारि 

  

1- çLrkouk 

भारत की उच्च शिक्षा प्रणाली अपने आकार और शवशवधता 
के आधार पर वैशिक स्तर पर तीसरे स्थान पर आती है। 
इसमें कें द्रीय शविशवद्यालय, राज्य शविशवद्यालय, शनजी 
शविशवद्यालय, िीम्ि शविशवद्यालय, स्वायत्त कॉलेज, 

इोंजीशनयररोंग सोंस्थान, शचशकत्सा महाशवद्यालय, प्रबोंधन सोंस्थान, 
और अन्य तकनीकी व व्यावसाशयक सोंस्थान सख्यिशलत हैं। 
यह प्रणाली कर ड ों छात् ों क  शिक्षा प्रदान कर रही है और 
शवशवध सामाशजक, आशथघक, भाषाई तथा के्षत्ीय पृष्ठभूशमय ों के 
शवद्याशथघय ों की आवश्यकताओों क  पूरा कर रही है। AISHE 
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Report (2020) के अनुसार, भारत में लगभग 1000 से 
अशधक शविशवद्यालय और 40,000 से अशधक कॉलेज कायघरत 
हैं, ज  इसे वैशिक दृशि से एक व्यापक और जशटल प्रणाली 
बनाते हैं। हालाोंशक आकार में शविाल ह ने के बावजूद, भारत 
की उच्च शिक्षा प्रणाली अनेक गोंभीर चुनौशतय ों का सामना 
करती रही है। इनमें शिक्षा की गुणवत्ता में असमानता, 
ग्रामीण और िहरी के्षत् ों के बीच असोंतुलन, अनुसोंधान और 
नवाचार की कमी, वैशिक रैं शकों ग में शपछडापन, कौिल 
आधाररत शिक्षा की नू्यनता, और औद्य शगक आवश्यकताओों 
के अनुरूप शिक्षण पद्धशतय ों का अभाव जैसी समस्याएों  प्रमुख 
रूप से देखी गई हैं। साथ ही, उच्च शिक्षा के के्षत् में 
शनयामक सोंस्थाओों की जशटलता, पाठ्यक्म की रूशढवाशदता 
और र जगार के अनुकूलता की कमी भी लोंबे समय से 
शचोंताजनक रही हैं। इन सभी समस्याओों और 21वी ों सदी की 
बदलती सामाशजक-आशथघक और तकनीकी आवश्यकताओों क  
ध्यान में रखते हुए, भारत सरकार ने 29 जुलाई 2020 क  
रािर ीय शिक्षा नीशत 2020 (NEP 2020) की र् षणा की, ज  
शक 1986 की शिक्षा नीशत के बाद भारत की शिक्षा व्यवस्था 
में शकया गया सबसे व्यापक और महत्त्वपूणघ सोंि धन है। यह 
नीशत न केवल एक दस्तावेज है, बख्यि एक दूरदिी र िमैप 
है, शजसका उदे्दश्य भारत की उच्च शिक्षा प्रणाली क  वैशिक 
मानक ों के अनुरूप बनाना, शवद्याशथघय ों क  समावेिी, लचीला 
और बहु-शवषयी ज्ञान प्रदान करना, तथा अनुसोंधान व नवाचार 
क  शिक्षा का अशभन्न अोंग बनाना है। NEP 2020 यह 
सुशनशिि करिी है शक उच्च शिक्षा प्रिाली “समािेिी, 
न्यायसंगि, गुिित्तायुक्त, और अकादशमक रूप से स्विंत्र” 
हो, शिसमें छात्रो ंको न केिल ज्ञान, बल्कि नैशिक मूल्य, 
िैशिक दृशष्ट्कोि, और 21िी ंसदी के आिश्यक कौिल भी 
प्राप्त हो।ं यह नीशि भारि को एक ज्ञान-आधाररि अर्थव्यिस्था 
में रूपांिररि करने की शदिा में एक ठोस कदम है, शिसकी 
सफलिा इस बाि पर शनभथर करेगी शक इसके प्रािधानो ंको 
शकिनी दक्षिा, संसाधनो ंऔर प्रशिबद्धिा के सार् लागू शकया 
िािा है। 
 
2. NEP 2020 के प्रमुख प्रावधान (Key Provisions of 
NEP 2020): 
2.1 बहु-ववषयी विक्षा (Multidisciplinary Education) 
रािर ीय शिक्षा नीशत 2020 (NEP 2020) का एक प्रमुख और 
दूरदिी पहलु यह है शक यह उच्च शिक्षा सोंस्थान ों क  
एकीकृत (integrated) और बहु-शवषयी (multidisciplinary) 
बनाने की शदिा में सिक्त रूप से पे्रररत करती है। इसका 
मूल उदे्दश्य यह है शक छात् केवल एक सोंकीणघ शवषय तक 
सीशमत न रहकर शवशभन्न िैक्षशणक के्षत् ों का ज्ञान प्राप्त कर 
सकें , शजससे उनमें समग्र स च, रचनात्मकता, और समस्या 

समाधान की बहु-आयामी क्षमता शवकशसत ह  सके। यह 
दृशिक ण आज की वैशिक और जशटल समस्याओों के समाधान 
हेतु अत्योंत आवश्यक माना जा रहा है। NEP यह मानिी है 
शक 21िी ं सदी के छात्रो ं के शलए बहु-शिषयी दक्षिाएं 
आिश्यक हैं, क्ोशंक आि के युग में शिज्ञान, िकनीक, 
मानशिकी, और सामाशिक शिज्ञान के बीच की सीमाएं िेिी 
से धंुधली होिी िा रही हैं। उदाहरि स्वरूप, एक 
इंिीशनयररंग छात्र को अब केिल िकनीकी कौिल ही नही,ं 
बल्कि नैशिक मूल्य, पयाथिरिीय समझ, सामाशिक संिेदना, 
और संपे्रषि कौिल की भी आिश्यकिा होिी है। इसी 
कारि नीशि बहु-शिषयी संस्थानो ंकी स्थापना और सभी स्तरो ं
पर लचीले पाठ्यक्रमो ं(flexible curricula) को अपनाने की 
शसफाररि करिी है। इस शदिा में कई प्रशतशष्ठत सोंस्थान ों ने 
सकारात्मक पहल भी िुरू की है। उदाहरणस्वरूप, भारतीय 
प्रौद्य शगकी सोंस्थान हैदराबाद (IIT Hyderabad) ने पारोंपररक 
तकनीकी शिक्षा के दायरे से बाहर शनकलते हुए शलबरल 
आटटघस कायघक्म की िुरुआत की है, शजसमें छात् साशहत्य, 
दिघन, समाजिास्त्र, इशतहास, और सोंसृ्कशत अध्ययन जैसे 
शवषय ों का अध्ययन कर सकते हैं। इस पहल का उदे्दश्य 
छात् ों क  न केवल तकनीकी दृशि से दक्ष बनाना है, बख्यि 
उन्हें एक बहु-आयामी मानवतावादी दृशिक ण से भी समृद्ध 
करना है (Reddy, 2021)। इसके अशतररक्त, अन्य IITs, 
NITs, और कें द्रीय शविशवद्यालय ों में भी इस शदिा में बदलाव 
देखे जा रहे हैं। NEP का यह दृशष्ट्कोि भारि में पारंपररक 
रूप से चल रही शिषय-कें शिि शिक्षा व्यिस्था को चुनौिी देिा 
है और उसे शिद्यार्ी-कें शिि, शिकल्पपूिथ, और निोने्मषी 
प्रिाली में रूपांिररि करने का मागथ प्रिस्त करिा है। इससे 
छात्रो ं को अपने कररयर और व्यल्कक्तगि शिकास के शलए 
अशधक स्विंत्रिा, रचनात्मकिा और संभािनाएं प्राप्त होगंी। 
 
2.2 चार वषीय स्नातक विग्री काययक्रम (Four-Year 
Undergraduate Program - FYUP) 
यह मॉिल छात् क  अपने रूशच अनुसार शविेषज्ञता और 
ररसचघ द न ों का शवकल्प देता है। 
भारत में वषघ 2020 में प्रसु्तत की गई नई शिक्षा नीशत 
(NEP 2020) ने शवद्यालयी शिक्षा के ढाोंचे में महत्वपूणघ 
पररवतघन करते हुए 5+3+3+4 सोंरचना की र् षणा की है। 
यह सोंरचना शवद्याशथघय ों के िैशक्षक और मानशसक शवकास की 
शवशभन्न अवस्थाओों के अनुरूप बनाई गई है, ज  शनम्नशलख्यखत 
है: 
5+3+3+4 िैशक्षक संरचना का शििरि: 
 
1. बुवनयादी चरण (Foundation Stage) – 5 वषय 
आयु: 3 से 8 वषघ 
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कक्षा: प्री-सू्कल (आोंगनवाडी) के 3 वषघ + कक्षा 1 और 2 
ध्यान: खेल आधाररत, गशतशवशध-आधाररत और बहु-सोंवेदी 
शिक्षा 
उदे्दश्य: प्रारों शभक बाल्यावस्था शिक्षा क  सोंस्थागत रूप देना 
 
2. तैयारी चरण (Preparatory Stage) – 3 वषय 
आयु: 8 से 11 वषघ 
कक्षा: 3 से 5 
ध्यान: भाषा, गशणत, शवज्ञान, कला, और जीवन कौिल ों की 
नी ोंव 
पद्धशत: ख ज आधाररत, सोंवादात्मक और अनुभवात्मक शिक्षण 
 
3. मध्य चरण (Middle Stage) – 3 वषय 
आयु: 11 से 14 वषघ 
कक्षा: 6 से 8 
ध्यान: अवधारणात्मक समझ, प्रय गात्मक शिक्षण, और शवषय 
चयन की िुरुआत 
नवाचार: कक्षा 6 से कौिल शिक्षा और क शिोंग की िुरुआत 
 
4. माध्यवमक चरण (Secondary Stage) – 4 वषय 
आयु: 14 से 18 वषघ 
कक्षा: 9 से 12 
ध्यान: शवषय ों की गहराई, बहु-शवषयी दृशिक ण, और 
लचीलापन 
शविेषता: कला, शवज्ञान, व्यवसाय आशद की बाध्यता समाप्त; 
छात् अपनी रुशच अनुसार शवषय चुन सकते हैं 
 
2.3 अकादवमक के्रविट बैंक (Academic Bank of 
Credits - ABC) 
यह प्रणाली छात् ों क  शवशभन्न शविशवद्यालय ों से के्शिट जमा 
करने और उन्हें एकत् कर शिग्री प्राप्त करने की सुशवधा देती 
है (UGC, 2021). 
 
2.4 उच्च विक्षा आयोग (Higher Education 
Commission of India - HECI) 
NEP ने UGC, AICTE, NCTE िैसी संस्थाओ ं को 
एकीकृि कर HECI का प्रस्ताि शदया है, शिससे शनयामन 
अशधक पारदिी और कुिल हो सके। 
 
2.5 विक्षक विक्षा में सुधार (Teacher Education 
Reforms) 
2030 िक B.Ed. को चार िषीय समेशकि शिग्री बनाने का 
लक्ष्य है। 

2.6 विविटल विक्षा और तकनीकी एकीकरण 
(Digitalization and EdTech) 
DIKSHA, SWAYAM िैसे पे्लटफॉर्म्थ को शिस्तार शदया िा 
रहा है। महामारी के बाद यह अत्यशधक प्रासंशगक शसद्ध हुआ 
(Mehta & Ghosh, 2021). 
 
2.7 अनुसंधान एवं नवाचार (Research & Innovation) 
रािर ीय अनुसोंधान फाउोंिेिन (NRF) की स्थापना ि ध क  
सोंस्थागत स्वरूप देने हेतु प्रस्ताशवत है। 
 
2.8 अंतरराष्ट्र ीयकरण (Internationalization of Higher 
Education) 
शवदेिी शविशवद्यालय ों के भारत में पररसर ों की अनुमशत और 
भारतीय सोंस्थान ों क  शवदेि में शवस्तार की सुशवधा दी गई है 
(Jain, 2022). 
 
3. उच्च विक्षा प्रणाली पर प्रभाव (Impact Analysis) 
3.1 गुणवत्ता में सुधार 
शविशवद्यालय ों क  स्वायत्तता शदए जाने से पाठ्यक्म नवाचार, 
मूल्याोंकन सुधार और अनुसोंधान की स्वतोंत्ता बढी है 
(Ramakrishna, 2022). नई गे्रशिोंग प्रणाली और 
outcome-based education गुणवत्ता बढाने की शदिा में 
मील का पत्थर है। 
 
3.2 समावेविता (Inclusivity): NEP का लक्ष्य GER 
(Gross Enrollment Ratio) को 2035 िक 50% िक 
पहंुचाना है। सार् ही, एससी/एसटी/ओबीसी/शिकलांग छात्रो ंके 
शलए छात्रिृशत्त, समर्थन िंत्र, और ररमोट लशनिंग अिसर भी 
शिस्तार को दिाथिे हैं। 
 
3.3 कौिल उनु्मखता (Skill Orientation) 
फे्लख्यिबल कररकुलम और ख्यस्कल-आधाररत प्र ग्राम ों ने छात् ों 
की employability में वृख्यद्ध की है। उदाहरणतः  TISS, 
DU, और IITs में इोंटनघशिप आधाररत पाठ्यक्म लागू शकए 
गए (Nanda, 2022). 
 
3.4 संस्थागत पुनगयठन (Institutional Restructuring) 
"अकेिशमक बैंक ऑफ के्रशिट", "िन नेिन, िन रशिस्ट्र ेिन" 
िैसी अिधारिाओ ंने संस्थागि गशििीलिा को बढािा शदया। 
 
3.5 अनुसंधान संवधयन 
NEP 2020 अनुसंधान को सामाशिक और औद्योशगक 
शिकास से िोड़िी है। NRF िैसे प्रस्ताशिि शनकाय, 
अनुसंधान के शलए धन और मागथदिथन प्रदान करें गे। 
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4. चुनौवतयााँ (Challenges in Implementation) 
शवत्तीय सोंसाधन ों की कमी: शिक्षा पर GDP का 6% खचघ 
लक्ष् आज भी दूर है (Economic Survey, 2023). 
शिक्षक प्रशिक्षण की कमी: नये पाठ्यक्म ों के शलए शिक्षक ों 
क  पुनः  प्रशिशक्षत करना एक बडी चुनौती है (Kumar, 
2023). 
शिशजटल शिवाइि: ग्रामीण एवों वोंशचत वगों तक शिशजटल 
सोंसाधन ों की पहुुँच सीशमत है। 
सोंशवधाशनक स्वायत्तता बनाम कें द्रीय शनयोंत्ण: कुछ शिक्षाशवद ों 
ने HECI के जररए कें द्र सरकार की बढती भूशमका पर शचोंता 
जताई है। 
 
5. वनष्कषय (Conclusion) 
रािर ीय शिक्षा नीशत 2020 (NEP 2020) ने भारत की उच्च 
शिक्षा प्रणाली क  एक नए और आवश्यक मागघदिघन की 
शदिा दी है। यह नीशत उच्च शिक्षा क  न केवल आधुशनक 
(modern) और तकनीकी दृशि से उन्नत, बख्यि समावेिी 
(inclusive), नवाचार-पे्रररत (innovation-driven) और 
वैशिक प्रशतस्पधाघ (globally competitive) के य ग्य बनाने 
के उदे्दश्य से तैयार की गई है। इसके मूल में एक ऐसा 
शवजन शनशहत है ज  छात् ों क  केवल अकादशमक ज्ञान ही 
नही ों, बख्यि व्यावसाशयक कौिल, सामाशजक जागरूकता, 
नैशतक मूल्य ों और वैशिक दृशिक ण से भी समृद्ध बनाना 
चाहता है। नीशत में प्रस्ताशवत बहु-शवषयी शिक्षा, अकादशमक 
लचीलापन, शिशजटल तकनीक का समावेि, अनुसोंधान एवों 
नवाचार के शलए रािर ीय अनुसोंधान फाउोंिेिन (NRF) की 
स्थापना, और शवदेिी शविशवद्यालय ों के भारत में आने की 
अनुमशत जैसे प्रावधान इस शदिा में क्ाोंशतकारी पररवतघन का 
सोंकेत देते हैं। साथ ही, यह नीशत समानता और समावेशिता 
के शसद्धाोंत ों क  भी सिक्त बनाती है, शजससे समाज के 
प्रते्यक वगघ, शविेषकर वोंशचत और ग्रामीण पृष्ठभूशम से आने 
वाले छात् ों क  उच्च शिक्षा तक पहुोंच प्राप्त ह  सके। 
हालाोंशक, यह भी एक यथाथघ है शक NEP 2020 के प्रभाव 
अभी अपने प्रारों शभक चरण में हैं। नीशत के उदे्दश्य ों क  
साकार करने के शलए केवल दस्तावेजी सुधार पयाघप्त नही ों 
ह ोंगे, बख्यि इसके शलए वास्तशवक और दीर्घकाशलक 
प्रशतबद्धता, पयाघप्त शवत्तीय शनवेि, तकनीकी बुशनयादी ढाोंचे 
का सुदृढीकरण, और प्रिासशनक दक्षता अत्योंत आवश्यक है। 
जब तक कें द्र और राज्य सरकारें , िैशक्षक सोंस्थान, शिक्षक, 
नीशत शनमाघता और नागररक समाज एक सामूशहक प्रयास से 
इस नीशत क  जमीनी स्तर पर लागू करने के शलए समशपघत 
नही ों ह ोंगे, तब तक इसके अपेशक्षत पररणाम प्राप्त नही ों ह  
पाएों गे। यशद रािर ीय शिक्षा नीशत 2020 क  य जनाबद्ध तरीके 
से, न्यायसोंगत सोंसाधन ों और उत्तरदायी प्रिासशनक ढाोंचे के 
माध्यम से शक्याख्यन्वत शकया जाए, त  भारत शनशित रूप से 

एक ऐसे ज्ञान-आधाररत समाज (Knowledge-based 
society) में रूपाोंतररत ह  सकता है ज  न केवल 
आत्मशनभघर ह , बख्यि वैशिक शिक्षा और नवाचार के मानशचत् 
पर भी एक अग्रणी रािर  के रूप में स्थाशपत ह  सके। 
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